LA MUJER EN EL DERECHO DOMINICANO

Por Olga Maria Veras y
Rosina de Alvarado

Los temas juridicos analizados por juristas, tienen un cardcter
eminentemente prdctico, y los elementos de tipo subjetivo como el
sexo, no marcan en la temdtica de observacion, casi ninglin interés ya
que el aspecto prdctico, es el determinante para delimitar los elemen-
tos caracteristicos de cada especie objeto de estudio, relatar la vigen-
cia de disposiciones absolutas que sobreviven, no obstante la existen-
cia de nuevas leyes que interesan la materia; asi como la observacion
de las reglas de forma y de fondo para dar validez a las acciones que
puedan surgir con respecto a un determinado hecho o acto juridico.

Ahora bien, el tema de esta ocasion, es la mujer, a la luz de la le-
gislacion dominicana, y en consecuencia, el elemento subjetivo sexo,
se pone de relieve tomando una importancia capital, que no tendria
en otros temas juridicos, tales como las sucesiones, las formas de ad-
quirir la propiedad, o los contratos etc. Analizaremos la situacion de
la mujer en el derecho dominicano, tratando de enfocar en qué medi-
da, esas leyes, hechas por los hombres para las mujeres, no responden
en el momento actual a las necesidades, aspiraciones y realizaciones
de la mujer como sujeto de derechos.

La situacion juridica de la mujer dominicana, ha pasado por va-
rias etapas, que estdn marcadas tanto por el hecho de la conquista y
colonizacién espanolas, como por la adopcién de la legislacion fran-
cesa, después de la declaracion de independencia en 1844,

En un principio era la nada

La mujer era reducida a su papel de madre y ama de casa o espo-
sa. No era concebida como sujeto activo de derechos y obligaciones.
Al producirse en 1844, la Independencia nacional, la legislacion que
nos dimos fue la contenida en los Cédigos Franceses o Napolednicos.
Estos Codigos que constituyen sin duda alguna, una de las mds gran-
des obras de Napoledn, estdn naturalmente impregnados de sus ideas.
En_las discusiones suscitadas con motivo de la aprobacién del Cédigo
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Civil en el Consejo de Estado, Napoledn expresé: ““La naturaleza ha
hecho de nuestras mujeres nuestras esclavas.” “El marido tiene dere-
cho a decirle a su mujer: sefiora usted no saldrd, sefora usted no vera
a tal o cual persona”. Es decir, sefiora usted me pertenece en cuerpo
y alma.” Asimismo, Napole6n comparaba a la mujer con el drbol fru-
tal que produce frutos y es propiedad del jardinero’ en razén de la
funcién procreadora de la mujer. Estos criterios del Primer Consul y
luego Emperador de Francia, impidieron que los mds avanzados de
los redactores del Cédigo Civil, introdujeran medidas legislativas favo-
rables a la mujer. Es mds que probable que este comportamiento de
Napoleon frente a las mujeres fue causado por las dificultades que
confrontd con su primera esposa Josefina de Beauharnais y con sus
hermanas. Consagrando el derecho como instrumento de venganza y
opresion de la mujer.

Asi tenemos, que, en la legislacion dominicana, recibida de Fran-
cia la mujer, sin 'distincién de edad, ni de estado CIVI| era equiparada
al menor, con una diferencia notable el menor al cumpllr la edad re-
glamentarla perdia ese estatuto, en tanto que la mujer continuaba
eternamente bajo la tutela del padre el marido o los hermanos tal
como se expresaba grdficamente la mujer era la “‘eterna menor”, a la
cual le estaba prohibido realizar todos los actos de la vida puablica y
privada que le estaban prohibidos al menor durante el tiempo de su
minoria de edad.

La evolucion de las costumbres y los tiempos, hizo que a la mujer
soltera se le concediera la capacidad civil, y en todo, ella era igual al
hombre, pero iay! de ella si contraja matrimonio, volvia a un estado
de incapacidad. En otras palabras la cuestion de capacidad, no era
una cuestion ligada al sexo, sino mds bien ligada al estado civil, refle-
jando fielmente el concepto de que la mujer era la ““‘cosa” del hom-
bre.

Los Codigos Franceses, Civil, Penal y Comercial de la época Na-
polednica, traducidos y adoptados como legislacion dominicana, asi
como el Cdédigo Trujillo de Trabajo, de 1951, contienen las disposi-
ciones que analizaremos, para dar a conocer tanto los anacronismos
legislativos que ya no estdn en consonancia con el ejercicio y goce de
los derechos subjetivos de que es titular la mujer, asi como la situa-
cion actual a la luz de las dltimas modificaciones legislativas que han
visto el dia en nuestro pais.

Creemos oportuno senalar que las legislaciones de paises con ma-

yor avance social politico, econdmico y por ende juridico que el
nuestro han dado al traste con las viejas legislaciones que mantenian
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a la mujer en un estado de sujecién y dependencia absolutas. Estas
legislaciones, evidentemente son respuestas al sentir de lo que quiere
la mujer hoy dia, ya que es muy importante que las leyes surjan por
generacion espontdnea del sentimiento de los pueblos y no por impo-
sicion de una minoria que no sabe si una ley es necesaria o no. Al res-
pecto, es preciso hacer notar, que el Movimiento de Liberacion Fe-
menina, sobre el que se hablard en este Taller, ha constituido un pun-
to de apoyo, a partir del cual, las mujeres han ido haciendo conquis-
tas, como es el caso de Francia e Italia, donde han logrado la institu-
cionalizacion del divorcio y del aborto.

Para tratar de estar en la onda y congraciarse con las mujeres, mu-
chos hombres han tratado el tema, en ese orden de ideas es preciso
senalar, la intervencién de un jurista dominicano, que ha publicado
una obra llamada “‘Liberacion Juridica de la Mujer Dominicana”, in-
troduciendo la misma con estas palabras ‘“Toda mujer que asimile los
conceptos emitidos en esta obra vivird en paz con su marido o es-
poso”. Esta premisa, supone las limitaciones su obra, lo cual queda
mds en evidencia cuando expone: “La mujer nacida en un hogar de
costumbres familiares, dificilmente se pronuncia por una liberacién
femenina total, la cual es contraria a la formacién siquica que le im-
primieron las relaciones de honestidad, que es brijula para las fami-
lias que buscan su estabilidad”. A parte de que su obra es una recopi-
lacion de leyes que tratan sobre la mujer, esta introduccidn revela
que €l no ha comprendido de qué se trata cuando se habla de “Libe-
racion Femenina’’, al escoger este nombre para su libro, el autor igno-
ra que la liberacion juridica es parte de esa liberacion total que él
censura. Cabe senalar asimismo, que muchos hombres comprenden, y
desean la liberacién femenina, pero como su nombre lo indica es un
problema femenino, que debe ser resuelto por mujeres para las muje-
res porque son ellas en definitiva las que estdn involucradas.

El aho 1940, marca una etapa decisiva y fundamental para la mu-
jer dominicana, cuando el 18 de diciembre de ese afio es promulgada
la ley No.390, que concede la capacidad civil a la mujer sin distincién
de estado civil. Ahora bien, en cuanto a esta ley hay que hacer una
distincion fundamental, si bien es cierto que tanto la mujer casada
como la soltera tienen la plena capacidad civil, esto es pueden com-
prar, vender, ser comerciantes, no es menos cierto que conforme lo
establecio la misma ley que citamos, la capacidad de la mujer casada
se ve limitada por los regimenes matrimoniales que hubiera contrata-
do al casarse.

Ahora bien, dada la situacién de que la mujer soltera, tiene la
misma capacidad que un hombre, es decir el mismo poder, este traba-
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jo se refiere de manera principal a la mujer casada, ya que sobre el es-
tatuto de la mujer soltera no hay ninguna discusion, salvo los resabios
machistas de algunos que no se ponen a tono con la evolucion de los
tiempos y las costumbres, y ademds que los problemas de la mujer
empiezan cuando su estado civil cambia.

La promulgacion de la ya indicada ley 390, marca un paso senero
en la reivindicacién de los derechos de la mujer, porque con ella se
inicia una evolucién que aunque se ha producido en cuenta —gotas,
no por eso deja de ser importante en la vida juridica de la mujer. Sin
embargo, y para que quede bien claro, con esta ley la mujer sélo te-
nia la capacidad civil, que como ya sefalamos la faculta para realizar
actos de la vida privada tales como comprar, vender, y ejercer una
profesién u oficio. No tenja la mujer casada o soltera, la capacidad
politica, se le mantenia como un ciudadano de segunda clase sin de-
‘recho a votar ni a ser elegida. Esta situacion durd hasta el ano 1942,
en que la Constitucién, concedio a la mujer la capacidad politica.

Después de la promulgacion de la primera ley que concedio la ca-
pacidad civil a la mujer, otras leyes se han sucedido modificando el es-
tatuto de ella, pero las mismas las conocemos las mujeres por expe-
riencia propia, no porque las conozcamos, sino porque las hemos sen-
tido en el tratamiento que se nos da, sin que sepamos qué quieren de-
cir, ni cudles son los derechos y obligaciones de que somos titulares.
Esa legislacion es el aspecto central de este trabajo, porque queremos
llevar a las mujeres de este pais en un lenguaje claro y comprensible
cudles son los derechos que les corresponden, pero también, al mismo
tiempo, cuales son las obligaciones que el estatuto juridico les impo-
ne. En ese orden de ideas examinaremos: La capacidad y nacionali-
dad de la mujer casada, la mujer en la relacion de trabajo, el matrimo-
nio, los regimenes matrimoniales, la disolucion del vinculo matrimo-
nial sea por muerte o divorcio y las consecuencias del mismo, analiza-
dos a la luz de las leyes que tienen como objeto de estudio a la mujer
tales como la ya mencionada ley 390 sobre capacidad civil; ley 985
sobre filiacion; ley 2402 sobre proteccion a los hijos menores, ley
1306-bis sobre divorcio y la ley 855 que llamaremos ley de co-gobier-
no familiar.

Ya desde la introduccion de este tema, hemos estado hablando de
capacidad, sin que hayamos dado una definicion de la misma; debe-
mos pues empezar definiendo qué es la capacidad, es la aptitud que
tiene una persona para adquirir derechos y gozar de ellos, asi pues,
vemos que desde la definicién, la nocion de capacidad ticne dos ver-
tientes: la primera, la aptitud para adquirir un derecho o sea ser titu-
lar de ese derecho, por ejemplo, toda persona puede recibir una he-
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rencia; la segunda, es la aptitud para ejercer los derechos de que se es
titular, por ejemplo, solamente los mayores de edad, pueden vender o
comprar bienes inmuebles. De ahi que cuando el individuo, no puede
ni adquirir ni gozar de derechos se encuentra ante una doble incapaci-
dad: la de goce y la de ejercicio. Ahora bien una incapacidad de goce,
significa una verdadera privacion de derechos ya que el individuo no
puede adquirir ningGn derecho, la incapacidad de ejercicio lo que sig-
nifica es que no puede ejercer esos derechos por si mismo. La regla es
que toda persona es capaz y la incapacidad es la excepcién. Hoy en
dia, una incapacidad general de goce casi no existe, de ahi que son
completamente excepcionales las a(in vigentes, como la que afecta al
extranjero al privdrsele de ciertos derechos civiles y civicos. En cuan-
to a las incapacidades de ejercicio éstas han quedado reducidas a los
menores de dieciocho anos de edad, a los alienados interdictos, a los
débiles mentales y a los interdictos legales como consecuencia de una
condenacién criminal.

La incapacidad de ejercicio se extendia al mujer casada, antes de
las leyes de 1938 y 1942 en Francia y de 1940 en nuestro pafs, la
cual era considerada como un ser impensante e irresponsable de sus
actos. En cuanto a la mujer soltera, ésta, habia tenido en nuestro
pais, hasta 1940, mds facultades que la mujer casada pues aunque te-
nia tiertas limitaciones relativas al ejercicio de los derechos civicos,
no conocia ninguna en el ejercicio de los derechos civiles, tal como
dijéramos anteriormente.

El viejo Cddigo Civil Napolednico de 1804, expresaba: “El mari-
do debe proteccion a su mujer; la mujer obediencia al marido”. La
mujer estd obligada a vivir con el marido y seguirle a cualquier punto
en que €l fije su residencia; €l por su parte estd también obligado a re-
cibirla en su compafiia y proporcionarle todo lo indispensable para
las necesidades de la vida, en proporcién a sus facultades y estado.”
“La mujer no debe comparecer en juicio, sin la autorizacién del mari-
do, aun cuando ejerza el comercio, aunque no esté bajo la comunidad
de bienes o separada, no puede la mujer dar, enajenar, hipotecar o ad-
quirir a titulo gratuito u oneroso sin el concurso del marido en el ac-
to, o su consentimiento por escrito”. También el Cédigo de Comer-
cio, establecia que ‘‘la mujer casada, no puede ejercer el comercio sin
el consentimiento de su marido”. “La mujer casada que ejerce el co-
mercio, puede obligarse, sin licencia del marido, por lo tocante a su
comercio, y en dicho caso obliga también a su marido, si hay entre
ellos comunidad de bienes. “No ejerce el comercio, si no hace otra
cosa que vender al por menor géneros en que comercie su marido;
pues para reputdrsela en tal ejercicio es necesario, que ella haga su co-
mercio por separado.” “Las mujeres casadas que ejerzan el comercio
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plblicamente, pueden asimismo, comprometer, hipotecar y enajenar
sus bienes inmuebles, sin embargo, sus bienes dotales, cuando se han
casado bajo el régimen dotal, no pueden ser hipotecados ni enajena-
dos sino en casos determinados y con las formalidades prescritas por
el Codigo Civil”. Es decir la mujer casada, conforme la primera redac-
cion que se le dio a los Codigos Civil y Comercial, debia obediencia al
marido, estableciéndose lo que se llamé el poder marital, en virtud
del cual, el marido podia controlar “‘vida y actividad personal de su
companera’. Ademads, en uso de ese poder marital, el marido tenia la
administracion de los bienes adquiridos durante el matrimonio, ha-
cerse entregar la correspondencia dirigida a su mujer, negarle ayuda
pecuniaria y ésto no sélo de los bienes de la comunidad, sino también
de los bienes propios de ella, en caso de que ella rehusara reintegrarse
al domicilio conyugal, ademds el marido podia solicitar el auxilio de
la fuerza publica, es decir del Fiscal y la Policia para obligar a su mu-
jer a vivir con él. En cuanto se refiere a los bienes la mujer tenia que
esta autorizada por su marido para poder estar en justicia, es decir
comparecer, ser demandante o demandada, asi como para ejercer el
comercio, o una profesion cualquiera y para realizar cualquier acto
de la vida juridica. Por otra parte, es bueno senalar que ademds, que
el hombre administraba tanto los bienes que habian sido adquiridos
por los dos durante la vigencia de su matrimonio, como los bienes per-
sonales y propios de su mujer.

No obstante esta situacion, los tribunales en sus sentencias, ate-
nuaron un poco estos principios tan rigidos, admitiendo que la mujer
podia ejercer algunos derechos de familia, como reconocer a un hijo
natural (esto es antes de que se promulgara la ley 985, que establece
que el reconocimiento de un hijo natural por parte de_la mujer resul-
ta del solo hecho del alumbramiento), ejercer la patria potestad sobre
hijos nacidos de una unién precedente. Pero ademads, los tribunales
aportaron una atenuacién importante con la elaboracién de la teoria
del mandato doméstico o tdcito, que permitia que la mujer realizara
los gastos corrientes que interesaban la vida familiar sin la autoriza-
cion de su marido, porque se suponia que para ello, el marido le ha-
bia conferido mandato, es decir, poderes de manera tdcita.

En el ano 1940, el Presidente Trujillo, para congraciarse con la
poblaciéon femenina, y reafirmar su poder politico, ddndose una ima-
gen de liberalismo, decide que se legisle en favor de la mujer conce-
diéndole la plena capacidad civil, y el legislador de la época, mediante
la ley No.390, se pronuncia en estos términos: “CONSIDERANDO,
que las disposiciones del Codigo Civil y otras leyes que restringen la
capacidad civil de la mujer son ya incompatibles con el grado de cul-
tura que ésta ha alcanzado, y con la indiscutible eficacia con que ha
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intervenido de hecho en mdaltiples actividades en beneficio y honra
suya, en bienestar para la familia y en Gtil aportacién al progreso de
la sociedad; CONSIDERANDO, ademds, que se debe reconocer y
consagrar legalmente esa capacidad no sélo por el espiritu de justicia
que debe animar a todas las instituciones humanas, sino por el esti-
mulo que la libertad de accion ha de producir’; y pondera ademds la
capacidad para la creacion de un patrimonio con su propio trabajo.

De ahies que dicha ley 390, proclama la capacidad absoluta de la
mujer mayor de edad, tanto la casada como la soltera, derogando las
disposiciones que habia consagrado la legislacion Napolednica tanto
civil como comercial. Es necesario hacer notar que, dentro de la vieja
legislacion, no obstante esa incapacidad, la mujer casada, al igual que
el menor podia ser habilitada para ejercer el comercio, pero sin em-
bargo, fuera de los actos relativos a su comercio, la mujer casada co-
merciante era una incapaz. La aludida ley 390, alin cuando otorga la
plena capacidad civil a la mujer casada, es una capacidad civil media-
tizada porque la libertad de accién de que se habla en el predmbulo
de la ley, no queda plenamente establecida, cuando la misma ley se-
nala: el marido, en su calidad de jefe de familia, tiene la eleccion de
la residencia comin donde los esposos estan obligados a vivir juntos.
El marido se halla obligado a recibir a su mujer en la residencia co-
mun. Vemos que no se compadece esta disposicidon con el espititu
de la ley, puesto que ratifica alin mds la incapacidad de la mujer, so-
metiéndola a la calidad de sibdito del marido, proclamando a éste
como el jefe de la familia. La indicada ley comprende como ya diji-
mos a la mujer soltera, pero ésta aiin cuando no tenia las limitaciones
derivadas de la autoridad marital, estaba muy lejos de alcanzar la
igualdad de ejercicio de los derechos y funciones civiles que el hom-
bre.

Por otra parte, la capacidad civil de la mujer casada encontraba
desde el inicio una limitacion, pues la ley senala, “El régimen
matrimonial que adopten los esposos no puede contener ninguna
restriccion a la capacidad de su esposa, que no se halle expresamente
consignada en la ley”. Pero la ley permite ademds, a la mujer casada
otorgar testamento, y por Gltimo otro aspecto que va mas a la de la
simple capacidad de derecho comun: el relativo al libre ejercicio del
comercio; puesto que declara que no importando el régimen
matrimonial y bajo pena de nulidad de cualquier cldusula contraria
contenida en el contrato de matrimonio, la mujer casada tiene sobre
los productos de su trabajo personal y las economias que se deriven
de éste, plenos derechos de administracion y disposicion. Y que
ademds, puede hacer uso de estos dineros para adquirir inmuebles o
valores mobiliarios, enajenar los bienes asi adquiridos y tomar
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préstamos con ellos e hipotecarlos. En la prdctica estas disposiciones
de la ley tenian y adn conservan limitaciones, las personas que
contratan con la mujer en razén del ejercicio de un trabajo hacian
comparecer al marido declarando que los bienes adquiridos por la
mujer o eran con dineros producidos con su trabajo, pero ademds en
todos los casos en que la mujer va a disponer, es decir, vender un bien
propio se hace comparecer al marido como una forma de cubrirse de
eventuales reclamaciones y perturbaciones. Otra de las conquistas
obtenidas por la mujer con la ley que actualmente comentamos, fue
la de poder abrir cuentas de ahorros o corrientes, asi como ﬁgurar
como testigo en los actos instrumentados por oficiales publicos,
estableciendo ademds, que el marido no es responsable ni sobre los
bienes ordinarios de Ia comunidad, ni sobre los suyos propios de las
deudas y obligaciones contraidas por la mujer, cuando esas deudas y
obligaciones no han sido contraidas en interés comun, aGn cuando
haya actuado dentro de la capacidad que le confiere la ley. Es decir,
graficamente, con una mano le quita lo que le dio con la otra.

A distancia de casi cuarenta afos, el legislador dominicano,
mediante la ley No.855, modifica algunos articulos del Cddigo Civil
entre ellos, los que habian sido reemplazados por la ya mencionada
ley 390, ratifica una serie de disposiciones ya consagradas anterior-
mente, y que serdn objeto de estudio detallado mds adelante.

Nacionalidad de la Mujer Casada

La Constitucién de la Republica Dominicana, establece en el
acapite 4 del articulo 11, parrafos 11, Il y IV, “La mujer dominicana
casada con un extranjero podrd adquirir la nacionalidad de su
marido.”” Esta aseveracion significa que la mujer dominicana, casada
con un extranjero conserva su nacionalidad, salvo que haga un
procedimiento de naturalizacion, es decir debe hacer un acto positivo
para adquirir la nacionalidad de su marido. Sin embargo, la reciproca
no es verdadera, cuando se trata de una mujer extranjera casada con
un dominicano. Nuestra Constitucion al respecto establece: ‘“La
mujer extranjera que contrae matrimonio con un dominicano seguird
la condicion de su marido, a menos que las leyes de su pals le
permitan conservar su nacuonalldad caso en el cual tendrd la facultad
de declarar en el acta de matrimonio que declina la nacionalidad
dominicana.” Con esta disposicion se pone mds de relieve el cardcter
machista del legislador dominicano, y ratifica el concepto de que la
mujer es la ““cosa’’ del marido, del hombre. Ademds significa que le
basta a la mujer extranjera un acto negativo de omision para adquirir
la nacionalidad dominicana.
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Esta disposicion constitucional exige ser aclarada, ya que es
preciso considerarla conjuntamente con las disposiciones relativas a la
Convencién sobre la nacionalidad de la mujer casada”, suscrita por la
Repdblica Dominicana, como miembro de las Naciones Unidas, en
fecha 20 de febrero de 1957, la cual se convirtié en ley para los
dominicanos, mediante resolucién No.4750 del Congreso Nacional,
en fecha 26 de julio de 1957. La referida convencidn establece que
los Estados contratantes convienen en que una mujer extranjera
casada con uno de sus nacionales podrd adquirir si lo solicita, la
nacionalidad del marido mediante un procedimiento especial de
naturalizacidon privilegiada, con sujecién a las limitaciones que
puedan imponerse por razones de seguridad y de interés puablico;
pero advierte a los Estados que la Convenciéon no podrd ser
interpretada en el sentido de que afecte a la legislacién o a la prdctica
judicial que permitan a la mujer extranjera adquirir de pleno derecho
si lo solicita la nacionalidad de su marido. Estos aspectos son
conciliables con la disposicion constitucional, pero amerita una
declaracion de principios, que la referida Convencion se encuentra en
franca contradiccion con la Constituciéon Dominicana, al establecer
“ni la celebraciéon ni la disolucién del matrimonio entre nacionales y.
extranjeros podrdn afectar automdticamente la nacionalidad de la
mujer.”” Como es el caso actualmente tal como sefialamos. Por tanto,
la disposicion constitucional imperativa requeriria de una modifica-
cion para que la misma esté en consonancia con la Convencion, que
ya se convirtié en una ley dominicana, con la ratificacién de que fue
objeto, y darle en consecuencia a la mujer extranjera casada con un
dominicano el derecho a elegir si sigue la nacionalidad de su marido,
mediante un acto positivo y un procedimiento de naturalizacién
privilegiada tal como se consagra en nuestra legislacion para el
hombre extranjero casado con una dominicana.

El Matrimonio

La mujer igual que el hombre al llegar a su mayoria de edad,
puede contraer matrimonio libremente, este es un asunto claro, y
sobre el mismo no hay discusion, pero, hay que advertir que respecto
del matrimonio, existe en nuestra legislacién, lo que el Cédigo Civil y
los abogados conocemos como regimenes matrimoniales y a los
cuales hemos hecho menciéon en este trabajo. Los regimenes
matrimoniales son contratos firmados por los futuros contrayentes,
mediante los cuales establecen la forma de propiedad y administra-
cion de los bienes que adquirirdn durante su unién matrimonial y de
los que ya poseen. Conoce nuestro derecho actualmente tres grandes
regimenes: 1. El régimen de la comunidad, llamado régimen legal,
pues es la forma de matrimonio en que se encuentran todos los
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esposos que no han firmado contrato antes de casarse; en este
régimen los bienes adquiridos por los esposos durante la vigencia de
su matrimonio, corresponden por la mitad a cada uno de ellos,
quedando incluidos también los dineros, valores o acciones que
poseian los esposos antes de casarse, pero no los inmuebles anteriores
al matrimonio, ni los adquiridos por herencia; 2. el régimen de la
separacion de bienes, en el cual mediante el contrato, los futuros
contrayentes estipulan que los bienes serdn de aquel que los adquiera
con el fruto de su trabajo, sean estos inmuebles como casas, fincas,
solares, o muebles como dineros acciones y valores; 3. El tercer gran
régimen, que es poco conocido y menos usado entre nosotros, es el
régimen dotal, que segln lo establece el Codigo Civil, consiste en el
contrato mediante el cual, la mujer aporta bienes-al matrimonio y
estos bienes son entregados al marido para sostener las cargas del
matrimonio. Ademds de estos tres grandes regimenes aqui descritos,
los contrayentes pueden aportar modificaciones convencionales,
reduciendo o ampliando los Iimites del régimen matrimonial, todo lo
cual seria prolijo detallar en este trabajo.

Ahora bien los regimenes matrimoniales tienen toda su vigencia e
importancia prdctica en caso de disolucién del vinculo matrimonial
pues en ese caso, dependerd de la existencia o no de contrato para
tener o no derecho en todo el activo y el pasivo adquirido durante el
matrimonio. Sin entrar en detalles, acerca de esto, debemos senalar
que la capacidad civil de la mujer casada, de hecho se ve limitada por
el régimen matrimonial que adopte, pues en los regimenes de
comunidad, el hombre es el administrador de todos los bienes tanto
muebles como inmuebles adquiridos dentro del matrimonio y de los
muebles que poseian ambos cényuges antes del matrimonio, como
senala un notable jurista dominicano,el Dr. Pellerano Gémez, el hom-
bre es el amo de la fortuna familiar.

Pero aparte de las reglamentaciones relativas a los regfmgnes
matrimoniales, la ley 390 suprimiendo la nocién de autoridad
marital, consagra como ya dijimos al hombre como jefe de familia,
pero ain hay mds, como jefe de familia, el hombre detenta la patria
potestad €l solo, y tiene la patria’ potestad tanto sobre los hijos
legitimos como sobre los hijos naturales reconocidos, si los ha
reconocido dentro de los tres meses del nacimiento. Por otra parte,
en caso de fallecimiento del padre, se abria la tutela de los hijos,
debiendo la madre ser nombrada tutora de los mismos por el Consejo
de Familia, presidido por el Juez de Paz, y en caso de que la madre
viuda o divorciada contraiga nuevas nupcias para conservar la tutela
de sus hijos, debe hacerse autorizar por el Consejo de Familia, lo cual
como es evidente constituye una traba a su libertad y capacidad.
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De acuerdo con la ley que comentamos, la 390, la mujer tiene el
derecho de ejercer una profesion u oficio sin el consentimiento de su
marido y puede con el producto de su trabajo, adquirir bienes, esos
bienes forman una masa que se llama bienes reservados de los cuales
la mujer tiene la administracion y disposicién, pero estos bienes, si la
mujer estd casada con comunidad de bienes a la disolucion del
vinculo matrimonial, entran en la comunidad y deben ser repartidos
en. partes iguales con su esposo. En caso de divorcio y si ella renuncia
a la comunidad, entonces conserva los bienes reservados para ella.

Esta situaciéon se mantuvo hasta el ano 1978, en el cual es
promulgada la ley No.855, que modifica sustancialmente la situacion
juridica de la mujer casada, aunque los alcances practicos de la misma
no han entrado de manera clara y definitiva en nuestras costumbres.

La primera gran modificacién, es la supresion de la nocién de jefe
de familia, que estaba ligada a la persona del marido, ahora, tanto el
marido como la mujer aseguran juntos la direccién moral y material
de la familia, es decir, segin el feliz término del Dr. Juan MI.
Pellerano Gémez, hay un ‘“‘co-gobierno familiar’’. Contrariamente a
nuestra legislacion anterior, contenida en la tantas veces mencio-
nada ley 390, la fijacion de la residencia de la familia es hecha de
comln acuerdo entre ambos esposos. Otra gran modificacion
contemplada en-la ley que ahora comentamos, es en cuanto a los
bienes, tal como hemos sefalado antericrmente, el marido era y es el
administrador de los bienes comunes y podia disponer de ellos
libremente sin necesidad del consentimiento de la esposa. Ahora, ni
el marido ni la mujer pueden disponer de la vivienda familiar ni de los
muebles que estdn dentro de ella sin el consentimiento del otro
esposo. Cabe sefalar que esta disposicion limitada solamente a la
vivienda familiar, tuvo en la Constitucion de 1963, un precedente
mucho mds amplio, toda vez que dicha legislacion sustantiva,
establecia que los bienes de la comunidad no podian venderse,
hipotecarse, ni donarse sin el consentimiento de los dos esposos.
Como puede verse, la disposicion de la ley 855, es mas restringida,
pero ademds la consagracion constitucional de ese principio tenia
otra ventaja y era precisamente su base constitucional en razon de
que ninguna ley puede ser contraria a la constitucién y en
consecuencia no podia ser derogada por ninguna ley adjetiva, por el
contrario, las disposiciones que la ley 855 no ha derogado expresa o
ticitamente quedan vigentes.

La ley No0.855, suprimié también, la nocion del mandato

doméstico o tdcito, pues establece que cada uno de los esposos puede
celebrar sin el consentimiento del otro, los contratos que tienen por
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objeto el mantenimiento y la conservacién del hogar y la educacién
de los hijos, estando obligados los dos esposos por las deudas que se
contraigan para tales fines, sin embargo, en lo que se refiere a
compras a largo plazo, para que haya solidaridad entre los esposos
deben ser hechas con el consentimiento de ambos esposos. Cada uno
de los esposos puede hacerse abrir cuentas corrientes, de deposito, de
ahorros, de titulos o de cualquier género en su nombre personal, esta
disposicion que también existia en la legislacion anterior facilita para
la mujer todo tipo de negociacion bancaria, pudiendo la mujer servir
de garante o fiador de otras personas, aunque la prdctica corriente es
que no se admite como fiador o garante a una mujer casada sin el
consentimiento de su marido.

La disposicién que establece que para vender la vivienda familiar
es necesario el consentimiento de ambos esposos, ha tenido en la
prdctica un alcance mucho mayor de lo contemplado en la ley, en
razon de que en las oficinas piblicas donde se registran las
transferencias de inmuebles, como los funcionarios encargados de
registrarlas no tienen medios para investigar ni pueden hacerlo si el
inmueble objeto de la venta o donacién constituye la vivienda
familiar, exigen el consentimiento de ambos esposos para realizarlas.

Por otra parte, la ley tiene modificaciones sustanciales en cuanto
se refiere a la nocion de patria potestad, que era facultad exclusiva
del padre, estableciendo primero la desaparicién de la misma vy
sustituyéndola por la nocion de ‘‘autoridad paterna’, la cual
corresponde conjuntamente al padre y a la madre. Esta autoridad
paterna, en caso de divorcio, corresponde a aquel de los dos esposos a
quien el tribunal otorgue la guarda del o los hijos. Asimismo, la ley
consagra que la mujer que tiene un hijo natural, esto es sin estar
casada, tiene sobre ese hijo, la autoridad del padre y la madre,
estableciéndose contrariamente a la legislacion anterior, que si el
padre lo reconoce dentro de los tres meses, la madre conserva la
autoridad paterna, pero que el padre puede pedir al tribunal que se le
confie a él solo o a ambos conjuntamente. Ahora bien, esta
disposicién no se compadece con las otras disposiciones de la imisma
ley, pues ademds de que dadas las condiciones actuales de nuestra
cultura y desarrollo econémico, la madre soltera, estd en desigualdad
de condiciones tanto con el hombre como con la mujer casada, la ley
establece una iniquidad, cuando consagra que el padre podra pedir
que se le atribuya, la autoridad paterna de un hijo natural solo a él. Si
en caso de hijo legitimo, la ley establece que la autoridad paterna
corresponde conjuntamente al padre y a la madre, es chocante que en
caso de hijo natural se le atribuya ésta al padre sobre la peticion que
éste ha hecho | tribunal. Al contrario, la ley deberia establecer los
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mecanismos para hacer de manera obligatoria que el padre reconozca
a su hijo y le proporcione conjuntamente con la madre manutencion
y educacion, correspondiendo a ambos la autoridad paterna sobre el
hijo natural, haciendo menos pesada la carga que pesa sobre ella, pues
es de todos conocido que el estatuto de madre soltera, en nuestro
pais es mds frecuente en las clases marginadas y se requeriria en todo
caso que la autoridad sea compartida de manera obligatoria a fin de
que esos hijos puedan tener una mejor direccion.

No obstante los logros positivos de las disposiciones de la ley
855, ella conserva las mismas disposiciones en lo que se refiere a los
bienes reservados, obtenidos por la mujer con el fruto de su trabajo,
los cuales entran en la particion del fondo comun, cuando se ha
casado bajo un régimen de comunidad.

El Divorcio

Tal como hemos sefialado precedentemente, el vinculo matrimo-
nial se rompe por la muerte y esto no amerita mayor explicaciéon y
por el divorcio. El divorcio, es el procedlm:ento que la ley pone a
disposicién de los esposos cuya vida en comdn se ha roto para
legalmente recuperar su libertad. Nuestro derecho conoce ocho
causas, que son: 1.El mutuo consentimiento de los esposos; 2. la
incompatibilidad de caracteres, justificada por hechos cuya magnitud
como causa de infelicidad de los conyuges y de perturbacién social,
suficiente para motivar el divorcio, serd apreciada por los jueces; 3. la
ausencia decretada por el tribunal de conformidad con lo establecido
por el Codigo Civil; 4. el adulterio de cualquiera de los conyuges;

5. la condenacién de uno de los esposos a una pena criminal, con la
“advertencia de que cuando esa pena criminal es dictada en razén de
crimenes politicos no se puede pedir el divorcio por esa causa; 6. las
sevicias o injurias graves cometidas por uno de los esposos respecto
del otro; 7. El abandono voluntario que uno de los esposos haga del
hogar, siempre que no regrese a €l en el término de dos anos; 8. La
embriaguez habitual de uno de los esposos o el uso habitual o
inmoderado de drogas estupefacientes.

Tanto la mujer como el hombre pueden iniciar el procedimiento
de divorcio, nuestra legislacion al respecto contempla en algunas de
sus dlsposwlones un tratamiento de favor hacia la mujer, pues una
vez iniciado el procedimiento, la mujer, puede proceder a inscribir la
hipoteca legal de la mujer casada sobre los bienes inmuebles de la
comunidad y sobre los del marido, asi como trabar embargo sobre los
dineros o valores depositados en bancos o companias, para preservar
sus derechos en la comunidad. Por otra parte y en esa misma linea
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proteccionista de la mujer, nuestro legislador ha consagrado a favor
de ella, la concesion de una pension durante el tiempo que dure el
procedimiento de divorcio y hasta la completa terminacién del
mismo, esta pension recibe el nombre de pensién ad-litem, que la
mujer solicita al juez que fije de acuerdo con los ingresos del marido.

Las consecuencias del procedimiento de divorcio son las siguien-
tes:

Con el inicio del procedimiento, cesa la obligacién de residir
junto con su marido; todas las notificaciones relativas a los actos del
procedimiento deben serle hechas a su propia persona; la mujer
escoge libremente su domicilio y justifica en caso necesario su
residencia en el sitio escogido; la guarda de los hijos de manera
provisional corresponde al marido sea éste demandante o deman-
dado, pero una vez finalizado, el juez puede otorgar la guarda sea al
padre sea a la madre, atendiendo a consideraciones de edad de los
hijos y la mejor conveniencia de ellos y la ley establece como linea
general que la guarda de los hijos menores de cuatro afos
corresponde a la madre. Otra consecuencia del divorcio, como es fécil
observar, es que la mujer readquiere plena capacidad y libertad y los
bienes del matrimonio se individualizan y cada uno de los esposos
_adquiere la plena propiedad de la parte que le corresponda. En este
mismo orden de ideas debemos sefalar como indicaremos preceden-
temente, que los regimenes matrimoniales adquieren toda su impor-
tancia en caso de disolucion del vinculo matrimonial, veamos por
qué, en primer lugar si la mujer no ha pactado con su marido ningin
régimen matrimonial antes de casarse, se encuentra bajo el régimen
de la comunidad legal que como dijimos, le corresponde a cada uno
de los conyuges la mitad de todos los bienes que han adquirido a
titulo oneroso durante su matrimonio, en caso de divorcio, se hace la
particion de los bienes comunes y cada uno recibe la mitad; si la
mujer ha pactado un régimen de separacion de bienes, los recobra tal
como los adquirié sin ningln problema, y si se ha casado bajo el
régimen dotal, cosa altamente improbable en nuestro pafs, el marido
debe devolver la dote que recibié al momento de casarse.

La Mujer en la Relacion de Trabajo

La Constitucion dominicana, y la declaracién de los derechos del
hombre, reconocen a todo ser humano, el derecho al trabajo con el
fin de subvenir a sus necesidades y llevar una vida decente,
naturalmente la mujer como ser humano tiene este derecho inherente
a la personalidad humana. Veremos cudles son las condiciones de
trabajo de la mujer en la Repudblica Dominicana. El Cédigo de
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Trabajo de la Republica Dominicana, llamado Codigo Trujillo de
Trabajo fue promulgado en 1951, y consagra una serie de disposicio-
nes que protegen el trabajo femenino, sobre todo durante el periodo
de la maternidad en sus diferentes etapas, siendo éste Cddigo, “la
consecuencia de la propaganda politica del régimen, que aspiraba a
presentarse ante la opinion pUblica mundial y ante k& Organizacion
Internacional del Trabajo, como un gobierno con preocupaciones
sociales”, seglin expresa el Dr. Rafael Alburquerque, en su obra “El
Contrato de Trabajo”. Es obvio que estableciera las® medidas
proteccionistas que comentamos. El referido Coédigo de Trabajo,
consagra en su articulo 27, una aplicaciéon particular de la capacidad
civil que disfruta la mujer casada por disposicion de la ley 1940. Sin
embargo, el marido puede oponerse a la realizacion del contrato de
trabajo, si considera que los servicios a ejecutar por su mujer son
lesivos a su decoro y reputaciéon moral; oposicion ésta que es
reconocida en el mismo articulo. Esta Gltima parte da lugar a
reflexion si pensamos que es una proteccion a la mujer pero es una
proteccion que aniquila sus poderes de decision y aumenta la
desigualdad entre los sexos, ya que si ella es capaz de contratar, esto
es realizar contratos, debe ser capaz de comprender el alcance de su
propio perjuicio. Debe usarse en esta disposicion una consagracion
mds del arcaico concepto de que la mujer es la “‘cosa’ del hombre.

Hemos dicho que existen una serie de disposiciones en el Codigo
de trabajo que protegen la maternidad en todas sus etapas: como la
disposicion que impide que una mujer embarazada sea despedida de
su empleo, por el solo hecho de. su embarazo, y si este despido se
produce estd rodeado de formalidades que deben ser cumplidas por el
patréon quien debe probar que el despido no se ha producido por el
embarazo. Entre otras disposiciones de proteccion a la madre
trabajadora, el texto legal que comentamos, establece que no puede
asigndrsele trabajos incompatibles con su estado de embarazo, que
durante el tiempo de lactancia, la mujer tiene derecho en los lugares
donde trabaja a tres descansos extraordinarios al dia de veinte
minutos cada uno, como minimo con el objeto de amamantar a su
hijo, asimismo se prevé, que las mujeres no podrdn trabajar de noche
o sea durante el periodo comprendido entre las diez de la noche y las
siete de la mafiana, a no ser que se trate de trabajos que de acuerdo
con el mismo Cédigo quedan fuera de esa limitacién, tal como el
servicio doméstico, los trabajos en hospitales, clinicas, sanatorios,
servicios de comunicaciéon, incluyendo telefonistas, trabajos en
espectdculos publicos. Servicios de enfermeria y los trabajos que por
razones especiales y justificadas sean autorizados de manera general
por la Secretaria de Estado de Trabajo.
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Existe dentro de la referida legislacion laboral, un articulo
grandemente censurable, y es el que exige que a toda mujer que
pretenda realizar labores en empresas de cualquier clase, que acredite
su aptitud fisica para desempenar el cargo de que se trata, con una
certificacion expedida gratuitamenté por un médico al servicio del
Estado. Esta disposicion ratifica la situacion de desfavor que sufre
todavia la mujer, ya que la coloca en un plano de notoria desigualdad
juridica con el hombre puesto que éste no tiene que justificar sus
condiciones de aptitud fisica para iniciarse en el trabajo.

El proyecto de Coédigo de Trabajo que actualmente cursa en
nuestro Congreso, aprobado ya por la Comisién Permanente de
Trabajo de la Cimara de Diputados, introduce algunas novedades
provechosas dentro del dmbito del trabajo femenino, y es que prevé
la situacién de la trabajadora que en el curso del embarazo sufra un
aborto o tenga un hijo, disfrutard del descanso forzoso retribuido, el
cual se adaptard a las exigencias de salud de la interesada segin
resulte de la certificacion médica, no pudiendo exceder de.diez
semahas; y si el parto es viable el término es de doce semanas. Otra
de las innovaciones importantes del aludido proyecto, es que en los
establecimientos que ocupen mds de treinta trabajadoras deberdn
mantener salas anexas o independientes del local de trabajo en donde
las madres puedan amamantar a sus hijos durante los primeros ocho
meses de edad y dejarlos mientras estén en el trabajo.

Creemos necesario que dentro del dmbito del trabajo femenino,
no se deje de lado, el trabajo de los domésticos y aun el llamado
trabajo penintenciario, los cuales tienen un cardcter muy especial.
Dentro de la legislacién laboral vigente, encontramos la regulacién de
las condiciones de trabajo de algunos tipos de contrato de trabajo,
tales como: el trabajo de las mujeres, el trabajo de los domésticos, el
trabajo de los menores, el trabajo a domicilio, etc. Es cierto, que la
legislacion laboral, dedica al trabajo femenino un capitulo, pero es
preciso advertir que el Cédigo cuando consagré otro capitulo al
trabajo doméstico, olvidé que en la mayoria de los casos, ese trabajo
doméstico es realizado precisamente por mujeres, y al encontrarse
excluidos los trabajadores domésticos de las disposiciones del mismo,
la mujer trabajadora doméstica, se encuentra desprovista de Ia
proteccion consagrada en el Cédigo para la mujer obrera cuando estd
en periodo de maternidad, sino que ademds no posee ninguno de los
derechos que les confiere la ley a todo trabajador.

En cuanto al llamado penintenciario, el articulo 16 del Cédigo

Penal, establece que las mujeres condenadas a trabajos pablicos se
empleardn en los trabajos interiores de las circeles y presidios, es
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decir que encima del castigo, el oprobio, pues todo el mundo sabe lo
que significan trabajos interiores en las cdrceles. En nuestro pais, el
trabajo de los condenados tanto hombre como mujer constituye un
elemento de agravacion de la ejecucion de la sancion penal, ya que no
existe un sistema penintenciario adecuado que preserve los derechos
subjetivos de los condenados, como es el de ejercer un trabajo digno
de su condicién de ser humano

No podemos terminar este trabajo, sin referirnos a la Enciclica
sobre el Trabajo Humano, del Sumo Pontifice. Juan Pablo I, en la
cual dice: “Con su trabajo, el hombre ha de procurarse el pan
cotidiano, contribuir al continuo progreso de las ciencias y la técnica,
y sobre todo a la incesante elevacion cultural y moral de la sociedad
en la que vive en comunidad con sus hermanos.” Sin embargo, en el
capitulo dedicado al salario y otras prestaciones sociales, cuando
habla del salario justo, dice que es la verificaciéon concreta de la
justicia que afecta sobre toda la familia y que se traduce en una justa
remuneracion por el trabajo la cual puede hacerse sea mediante el
llamado salario familiar o sea un salario Gnico dado al cabeza de la
familia, sin necesidad de hacer asumir a la esposa un trabajo
retribuido fuera de casa.

Hace énfasis ademds en que es preciso esforzarse por la
revalorizacion social de las funciones maternas, puesto que el
abandono de las tareas propias de la madre por una ganancia
retribuida fuera de casa, es incorrecto desde el punto de vista del bien
de la sociedad, cuando contradice o hace dificil esos cometidos.

Creemos que este aspecto estd completamente divorciado con la
contribuciéon del progreso de las ciencias y la técnica que hace la
mujer con su trabajo, ya que la devuelve al sitio tradicional del cual
habia logrado salir luego de tantos esfuerzos. Pero a(in mds, dice el
Sumo Pontifice: “La Verdadera promocion de la mujer exige que el
trabajo se estructure de manera que no deba pagar su promocion con
el abandono del cardcter especifico propio y en perjuicio de la
familia en la que como madre tiene un papel insustituible”. Estd
demds decir, que admitir esto seria desconocer de la forma mds
absoluta los esfuerzos, no sélo individuales de la mujer en el mundo
entero, sino también, el que instituciones internacionales han hecho
en pro del reconocimiento de los derechos que tiene la mujer, como
la omision de la Condicién Juridica y Social de la mujer, establecida
en 1946 por los Estados miembros de las Naciones Unidas. Esta
Comision que ha dictado medidas para promover y obtener la
igualdad de los derechos politicos, el acceso a la educacion, la
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igualdad de derechos dentro de la familia, asi como obtener igual
salario por igual trabajo para ambos sexos. :

Mediante una resolucién aprobada en 1961, el Consejo Econo-
mico y -Social de la Comision de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer, recomendé a los Estados miembros, que prestaran atencidn
especial a los problemas de empleo de la mujer y adoptaran todas las
medidas que estuvieren a su alcance para fomentar las posibilidades
de que la mujer que desee trabajar obtenga un empleo conforme a su
capacidad y competencia, y que tomaran las medidas necesarias.para
eliminar restricciones al derecho de la mujer tanto soltera como
casada, a trabajar.

RESUMEN

Ya para terminar hacemos un resumen de la situacién de la mujer
en el derecho dominicano, senalando, que la mujer posee al igual que
el hombre la capacidad tanto civil como politica, pudiendo en
consecuencia adquirir bienes y disponer de ellos, elegir y ser elegida;
ejercer una profesion u oficio y crear con el producto de su trabajo
un conjunto de bienes de los cuales tiene_la administracién y el goce.
En cuanto se refiere a la mujer en la practica si bien es cierto que sus
derechos politicos nadie se los puede conculcar, no es menos cierto,
que desde el afio 1942 hasta acd, lo Gnico que la mujer tanto casada
como soltera ha hecho con su derecho al voto, es ejercerlo en
funcién del hombre, toda vez que hace entrega de su voto para los
fines que los hombres consideran utiles y. necesarios. Es hora ya que
la mujer tome conciencia de su papel politico tomando en cuenta el
elevado por ciento que constituye la mujer en el electorado
dominicano, y haga exigencias a los candidatos que se disputan el
favor de su voto, a fin de mejorar no sélo su situacién juridica que
vista sobre el papel no es tan mala, sino que en la prdctica diaria que
se hagan realizaciones concretas en favor de la mujer. En cuanto a los
derechos civiles y de familia, es cierto, que su situacién ha mejorado
notablemente sin embargo, no obstante la promulgacion de la ley
855 de 1978, quedan subsistentes remanentes de €pocas pretéritas
ya superadas que es preciso corregir, pues aun la capacidad de la
mujer se ve limitada por el régimen matrimonial que escoja al casarse,
lo cual limita considerablemente su libertad de accién, toda vez que
como dijimos anteriormente, no tiene la libre disposicion de los
bienes pues para ello necesita el concurso de su marido. En cuanto a
los derechos que tiene sobre sus hijos, la situaciéon se encuentra
bastante clara, pues asegura conjuntamente con su marido la
autoridad paterna, y la tutela sblo se abre con la desaparicion de
ambos padres, la atribucion de la guarda provisional de los hijos al
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marido durante el procedimiento es un aspecto negativo que debe ser
eliminado.

La consagracion legal de la capacidad juridica de la mujer en la
practica no es respetada, pues todas conocemos las multiples
discriminaciones sexuales de que es objeto la mujer en la relacion de
trabajo, son empleadas en puestos subalternos, reciben los puestos,
empleos o cargos que son tradicionalmente considerados femeninos,
reciben menor salario que los hombres, en caso de despido son las
primeras que salen de los lugares de trabajo, son utilizadas por causa
de su impreparacion social como rompe huelgas. La mujer actual-
mente y pese a todas esas leyes se encuentra en situacion desfavo-
rable frente al hombre en cuanto se refiere al empleo, y la educacion
que son las claves para una plena realizacion humana.

CONCLUSIONES

Dado que tanto el hombre como la mujer dominicanos, des-
conocen el alcance y contenido de los derechos que le corresponden
a la mujer, entendemos que eventos de esta naturaleza deben estar
abiertos al mayor nimero posible y en ese sentido debe hacerse obra
de difusion y divulgacion de la legislacién protectora de la mujer. En
cuanto al aspecto puramente legal, es necesaria una profunda reforma
de los regimenes matrimoniales, a fin que el régimen de la comunidad
no sea el régimen de derecho comun, pues ya hemos senalado que es
el que mds limitaciones aporta a la mujer, y esta modificacion debe
tener como objetivo igualar a la mujer al hombre como sujeto de
derechos y obligaciones, suprimiendo nociones vejatorias para la
dignidad de la mujer, que ya hemos sefialado de manera precisa en
este trabajo. Como consecuencia de la completa igualdad juridica,
entiéndase bien, juridica del hombre y la mujer casados, quedardn
suprimidos y/o ampliados a ambos cényuges privilegios y garantias
que nuestra legislacion actual consagra a favor de ellos, en conse-
cuencia la garantia de la hipoteca legal serd extendida al marido, serd
obligatorio el consentimiento de ambos esposos para disponer de los
bienes adquiridos durante el matrimonio.

Los bienes reservados, cuya constitucion como masa de bienes no
es de ninguna utilidad actualmente para la mujer que ejerce una
profesiéon u oficio separada del marido, en razén de que la mayoria
de los dominicanos estdn casados por el régimen de la comunidad y a
la disolucién del vinculo matrimonial entran en la particion del
fondo comun, o bien es eliminada de nuestra legislacion actual, o
bien es determinada e identificada para que la mujer los conserve.
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como propios y ademds de su parte en la comunidad. Aunque
entendemos, que si existe completa igualdad juridica, esta nocién es
‘super abundante e innecesaria.

Por Gltimo en cuanto se refiere al divorcio la guarda provisional
de los hijos durante el procedimiento de divorcio no serd atribuida -
legislativamente. Deberd hacerse un preliminar de conciliacién ante el
Juez que decidirda conforme los elementos de juicio que le suminis-
tren ambos esposos, a cudl de ellos es el mds capacitado para
- guardarlos después del divorcio. Ademds si la mujer se ha dedicado
solamente al hogar y al cuidado de los hijos, debe establecerse una
pension a su favor, como indemnizacion, en razon de lasituacion
desventajosa en que la coloca el divorcio.

Y en fin, deberd legislarse prohibiendo todo tipo de discrimina-

cién sexual de la cual es vittima la mujer, penalizando las infraccio-
nes a esta prohibicién.
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